Kotobrzeg, dnia 07 stycznia 2026 roku
STATUT

STOWARZYSZENIA POD NAZWA MORSKI KLUB SPORTOWY KOTWICA KOLOBRZEG

ROZDZIAt 1

Postanowienia ogodlne

81

Stowarzyszenie dziatajgc na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe: Morski Klub Sportowy KOTWICA
Kotobrzeg. Dopuszczalne jest uzywanie skréconej nazwy MKS KOTWICA Kotobrzeg.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest Kotobrzeg, ul. Sliwidskiego 10.
§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar catego kraju oraz zagranica.
§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng oraz prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg dla pozyskania sSrodkow na
realizacje celdw statutowych zgodnie z Polska Klasyfikacjg DziatalnoSci:

93.12.7Z Dziatalno$¢ klubéw sportowych - gfdwne
93.11.Z Dziatalnos¢ obiektow sportowych
93.13.Z Dziatalno$¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej
93.19.7 Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem
93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna
85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec sportowych i rekreacyjnych
47.78.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowanych
§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem okregowych, regionalnych, ogélnokrajowych zwigzkéw, stowarzyszen i
zwigzkéw sportowych.

§6

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, ustawy o sporcie oraz niniejszego
Statutu.

§7

Stowarzyszenie uzywa pieczeci, godta, flagi, barw, oznak i znaczkdéw organizacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, przy czym barwami sg kolory biato-niebieskie, a herbem jest kotwica.
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§8

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ odptatng i nieodptatna.

ROZDZIAtL 2

Cele Stowarzyszenia oraz ich relacja

§9
Celem Stowarzyszenia jest:

Rozwijanie réznych form kultury fizycznej w srodowisku dzieci i mtodziezy szkolnej,

Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci dzieci i mtodziezy szkolnej,

Integrowanie srodowisk uczniowskich, rodzicielskich i nauczycielskich na terenie swego dziatania,
Kontynuowanie uprawiania sportu przez dorostych,

Inspirowanie i organizowanie dziatalnosci w sferze kultury zdrowotnej i sportu,

Tworzenie odpowiednich warunkdéw materialnych i finansowych dla zdrowego fizycznie i moralnego
wychowania oraz szkolenia uzdolnionej sportowo mtodziezy.

oOunhewNRE

§10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

Powotanie sekcji sportowej pitki noznej meskiej i zeniskiej w kategoriach grup mtodziezowych i seniorskich,

Wspomaganie realizacji szkolnych zaje¢ wychowania fizycznego,

Organizowanie aktywnego spedzania czasu wolnego i sportowych zaje¢ pozalekcyjnych,

Organizowanie réznorodnych form wspdétzawodnictwa sportowego,

Uczestnictwo w ogdlnodostepnych imprezach sportowych,

Upowszechnianie uprawiania dyscyplin sportowych,

Udziat w realizacji ogélnokrajowego programu SPORT WSZYSTKICH DZIECI,

Organizowanie wychowawczo-sportowych obozow letnich i zimowych,

Organizowanie szkolen sportowych w formie treningéw, zgrupowan i innych zajec,

10. Zapewnianie bezpieczenstwa i opieki lekarskiej ¢wiczgcych,

11. Zapewnienie odpowiednich srodkéw finansowych na dziatalno$¢ wychowawczg, szkoleniowg sekcji,
budowe, remonty, modernizacje urzadzen sportowych oraz wyposazenie swoich cztonkéw w sprzet
sportowy.

WOeNOULAREWNR

811
Stowarzyszenie realizuje swoje zadania we wspoétdziataniu z:
1. Kierownictwem i radami szkot,
2. Organami rzgdowymi i samorzgdowymi,
3. Innymi Stowarzyszeniami i zwigzkami sportowymi oraz stowarzyszeniami i zwigzkami stowarzyszen.

§12
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ przede wszystkim na:
1. Spotecznej pracy swoich cztonkdw i dziataczy,
2. Pomocy materialnej i organizacyjnej rodzicéw, ucznidw i dziataczy,
3. Bazie sportowo-rekreacyjnej szkét oraz jednostek komunalnych,
4. Pracy osob zatrudnionych w Stowarzyszeniu, przy czym wynagrodzenia nie mogg pobiera¢ Cztonkowie
Zarzadu oraz Cztonkowie Komisji Rewizyjnej za prace w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej.
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ROZDZIAL 3

Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§13
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkdw Zwyczajnych,
2. Cztonkdow Uczestnikéw,
3. Cztonkdéw Wspierajacych,
4. Cztonkéw Honorowych
§14
1. Cztonkiem Zwyczajnym moze by¢ osoba petnoletnia, przyjeta przez Zarzad na podstawie jej pisemnej

deklaracji.

2. Cztonkiem Uczestnikiem moze by¢ osoba niepetnoletnia, przyjeta przez Zarzad po ztozeniu pisemnej
deklaracji za zgoda rodzicéw lub ustawowego opiekuna. Cztonek Uczestnik ma wszystkie prawa i obowigzki
jak Cztonek Zwyczajny, jednakze nie przystuguje mu gtos stanowigcy oraz prawo wyborcze.

3. Cztonkiem Wspierajgcym moze byc¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra deklaruje pomoc finansowg, rzeczowa
lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia i zostanie przyjeta przez Zarzagd na podstawie pisemnej
deklaracji. Cztonek wspierajgcy posiada jedynie gtos doradczy i bierze udziat w dziatalnos$ci Stowarzyszenia
osobiscie lub przez swojego przedstawiciela.”

4. Cztonkiem Honorowym moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia, o czym decyduje w
formie uchwaty Walne Zebranie Stowarzyszenia. Cztonek Honorowy posiada wszelkie prawa Cztonka
Zwyczajnego.

5. Przyjecia na poczet Cztonkdw Zwyczajnych, Cztonkdédw Uczestnikow i Cztonkéw Wspierajacych dokonuje
Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji przystepujgcego zawierajace;j:

a. Imie i nazwisko (nazwe),

Miejsce zamieszkania (siedziby),

Numer PESEL (NIP, KRS),

Date urodzenia (dla osdb fizycznych),

Oswiadczenie o przystgpieniu,

Zgode rodzicow lub opiekundw ustawowych (w przypadku nieletnich).

=0 ooy

Przyjecie na poczet Cztonkdw Stowarzyszenia nastepuje ponadto w przypadku przedstawienia pozytywnej
rekomendacji dwoch Cztonkéw Stowarzyszenia, badz tez uczestnictwa w rozgrywkach jako zawodnik, badz
cztonek kadry trenerskiej. Zarzad jest zobowigzany podja¢ decyzje o przyjeciu w poczet cztonkdw w terminie
szesciu miesiecy od daty przyjecia deklaracji.

6. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu powstaje z dniem podjecia przez Zarzad Stowarzyszenia uchwaty o przyjeciu.
Po podjeciu uchwaty, Zarzad powiadamia o tym zainteresowanego.

§15
1. Cztonkowie Zwyczajni i Cztonkowie Honorowi majg prawo:
a. Uczestniczyé w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia i bra¢ czynny udziat w gtosowaniach,
b. Wybiera¢ sie i by¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia,
c. Zgtasza¢ do wiadz Stowarzyszenia w sprawach zwigzanych z celami i dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz
zada¢ informacji o sposobie ich zatatwiania,
d. Brac¢ udziat w zajeciach i imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez Stowarzyszenie,
e. Korzystac¢ z urzagdzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia,
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f. Otrzymac¢ dokument uprawniajgcy do zajmowania statego miejsca siedzgcego w czasie rozgrywek
sportowych na okres jednego sezonu, Odpowiedni dokument wydaje Zarzad po optaceniu naleznych
sktadek cztonkowskich za jeden rok.

. Uprawnienia, o ktérych mowa w pkt 1 ust. a i ust. b, nie przystuguja niepetnoletnim cztonkom

Stowarzyszenia,

. Cztonkowie Honorowi Stowarzyszenia zwolnieni sg z optat cztonkowskich. Ponadto majg prawo do

zasiadania w lozy honorowej na trybunie bez koniecznosci zakupu biletu — podstawga do wejscia na trybune,

jest wydana przez Zarzad Legitymacja Cztonka Honorowego.

. W odniesieniu do pkt 3 — Zarzad Klubu stworzy liste Cztonkéw Honorowych Klubu, ktéra bedzie

aktualizowana nie rzadziej niz raz do roku.

§16

. Wszyscy Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani s3:

a. Troszczy¢ sie o dobro i rozwdj Stowarzyszenia,

b. Bra¢ czynny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia,

c. Przestrzegad postanowien Statutu i Uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d. Optacania comiesiecznych sktadek cztonkowskich — nie dotyczy Cztonkéw Honorowych.

. Do obowigzkéw Cztonkdéw Zwyczajnych nalezy takze regularne optacanie sktadek cztonkowskich, a cztonkéw
wspierajgcych — opfacanie sktadek cztonkowskich i spetniania zadeklarowanych swiadczen na rzecz
Stowarzyszenia.

. Cztonkowie Zwyczajni i uczestnicy Stowarzyszenia bedgcy zawodnikami sg obowigzani do godnego
reprezentowania barw Stowarzyszenia oraz wykonywania innych obowigzkéw, okreslonych dla zawodnikow
w ustawie o kulturze fizycznej.

8§17

. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. Smierci Cztonka,

b. Wystgpienia ze Stowarzyszenia,

c. Skreslenia z listy Cztonkow Stowarzyszenia,

d. Rozwigzania Stowarzyszenia,

. Pozbawienie cztonkostwa przez skreslenie z listy cztonkdw moze nastgpi¢, jesli Cztonek:

a. Nie spetnia wymagan statutowych,

W sposdb zawiniony narusza obowigzki statutowe,

Dziata na szkode Stowarzyszenia,

Nie bierze udziatu w dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia przez okres 1 roku,

Zalega z ptatnoscig sktadek cztonkowskich przez okres 6 miesiecy i mimo wezwania Swiadczenia tego
nie spetnia,

. Uchwate o skresleniu z listy cztonkdw podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od uchwaty tej, kazdy Cztonek
moze sie odwota¢ do Walnego Zebrania Stowarzyszenia za posrednictwem Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia wraz z uzasadnieniem.

. Postanowienia ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio do Cztonkdw Wspierajgcych.

P oo T

ROZDZIAL 4

Wtadze Stowarzyszenia oraz ich organizacja
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§18

. Wiadzami Stowarzyszenia s3a:

a. Walne Zebranie Stowarzyszenia,

b. Zarzad,

¢. Komisja Rewizyjna.

. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Stowarzyszenia w gtosowaniu
jawnym, chyba ze Walne Zebranie Stowarzyszenia podejmie uchwate o przeprowadzeniu gtosowania
tajnego dotyczgcego wyboru wiadz.

§19

. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

. Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:

a. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie Zarzagdowi
absolutorium za okres objety sprawozdaniem,

Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

Rozpatrywanie odwofan od uchwat Zarzadu przewidzianych w §17 ust. 3,

Dokonywanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,

Okreslenie wysokosci sktadki cztonkowskiej trybu jej uiszczania, przy czym sktadka cztonkowska dla
niepetnoletniego cztonka moze by¢ nizsza od sktadek cztonkowskich ustalonych dla petnoletnich
cztonkoéw Stowarzyszenia,

® oo o

f. Uchwalanie regulamindw dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

Decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

. Rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw pod obrady Walnego Zebrania, dla ktorych Statut nie ustala
wiasciwosci innych wtadz Stowarzyszenia.

> @

§20

. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawcze Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad raz w roku — do 30
czerwca kazdego roku.

. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad co 4 lata.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad:

a. Zwitasnej inicjatywy,

b. Na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c. Na wniosek 1/3 liczby Cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zebrania, o ktérym mowa w ust. 1 lub 2, w ciggu 30 dni od
uptywu terminu albo nie zwofa Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od
ztozenia wniosku, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt a i b, Walne Zebranie Stowarzyszenia moze by¢ zwotane przez
Komisje Rewizyjna.

. Organ zwotujacy Walne Zebranie powinien powiadomic na pismie lub w inny skuteczny sposéb o terminie i
proponowanym porzgdku obrad nie pdzniej niz 14 dni przed tym terminem.

. Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony.

. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez organ
zwotujgcy.

§21

. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest prawomocne:
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a. W pierwszym terminie - gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa Cztonkow,

b. W drugim terminie - bez wzgledu na liczbe cztonkdw obecnych, o ile termin byt podany w
zawiadomieniu.

. Uchwaty w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia mogg by¢ podjete tylko wtedy, gdy w

Walnym Zebraniu bierze udziat co najmniej pofowa cztonkdw.

§22

. Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow, przy czym przy ich
obliczaniu uwzglednia sie tylko gtosy za i przeciw uchwale.

. Uchwaty o zmianie Statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia zostajg podjete jezeli opowie sie za nimi co
najmniej 2/3 obecnych cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Z zastrzezeniem §17 ust. 3, uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.

§23

. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3-7 cztonkdéw, w tym Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza.

. O sktadzie Zarzadu kazdorazowo decyduje Walne Zebranie Stowarzyszenia.

. Wyboru Cztonkéw Zarzgdu dokonuje sie sposrdd kandydatow — cztonkow Stowarzyszenia, ktdrzy wyrazili
ustng lub pisemng zgode na kandydowanie, z ograniczeniem zawartym w art.3 ust.2 Ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.

. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym, po jego wyborze posiedzeniu.

. Stowarzyszenie reprezentuje dwoch Cztonkdw Zarzadu, w tym Prezes, Wiceprezes lub Sekretarz.

§24

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. Kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

. Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

Przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow,

. Uchwalanie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych,

Powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,

Skfadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

Zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia w tym réwniez ustalanie optat za korzystanie z urzadzen
Stowarzyszenia oraz za powadzenie zajec sportowych i usprawniajgcych,

h. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

i. Podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikéw,

j- Wykonywanie innych zadan przewidzianych w Statucie,

k. Uchwalanie programéw sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia.

. Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu, w razie jego nieobecnosci zastepuje do Wiceprezes lub Sekretarz.

m 0 Qo0 oT

8§25

. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

. Zasady zwotywania posiedzen oraz podziat pracy w Zarzadzie okresla regulamin dziatania Zarzadu.

. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykfa wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw, w tym
Prezesa, Wiceprezesa lub Sekretarza.

. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, Prezes kieruje biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia i petni funkcje
pracodawcy w stosunku do zatrudnionych pracownikéw Stowarzyszenia.
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§26

1. Komisja Rewizyjne jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
a. Przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
b. Przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli stanu majatku oraz sposobu zarzadzania tym
majatkiem,
c. Kontrolowanie przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,
d. Przektadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzadowi,
e. Wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w Statucie.
3. Komisja Rewizyjna ma prawo do:
a. Sktadania zastrzezen odnos$nie uchwat Zarzadu i decyzji jego cztonkdéw z punktu widzenia legalnosci,
celowosci i gospodarnosci,
b. Wydawania zalecen pokontrolnych oraz okreslania sposobdw i terminéw usuniecia nieprawidtowosci,
¢. Wystepowania o zwofanie posiedzenia Zarzgdu i Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

§27

1. Cztonkostwo w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:
a. Uptywu kadencji, przy czym za date uptywu kadencji uwaza sie date ztozenia sprawozdania na Walnym
Zebraniu Sprawozdawczo-Wyborczym Stowarzyszenia,
. Ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
Zrzeczenia sie udziatu w tych organach,
. Odwotania przez Walne Zebranie Stowarzyszenia,
Kazdy cztonek Stowarzyszenia biorgcy udziat w Walnym Zebraniu moze zgtosi¢ wniosek o odwotanie
cztonka Zarzadu, ktéremu nie udzielono absolutorium, nawet gdyby ta sprawa nie byta umieszczona
w porzadku obrad.
2. Cztonek Komisji Rewizyjnej:
a. Moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia tylko w razie
niespetnienia wymagad przewidzianych w ustawie Prawo o Stowarzyszeniach,
b. Moze by¢ odwotany przez Walne Zebranie Stowarzyszenia bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

mn oo T

§28

1. Na miejsce cztonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, ktérych cztonkostwo ustato, wchodza
do konca kadencji osoby, ktére w wyborach do tych wtadz uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe gtoséw.

2. Kooptacja, o ktérej mowa w ust. 1 nie moze dotgczy¢ wiecej niz potowy cztonkéw Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej.

§29

Dla obstugi administracyjnej Stowarzyszenia, Zarzad moze utworzy¢ biuro, okreslajgc jego organizacje i zakres
dziafania.

§30

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, rzeczy ruchome oraz srodki finansowe.
2. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Stowarzyszenie uzyskuje z :
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Sktadek cztonkowskich,

Darowizn, zapisow i spadkdw,

Dotacji na zadania zlecone Stowarzyszeniu,
Dochodéw z majagtku Stowarzyszenia,
Innych zrédet

o oo T o

§31

1. W zakresie wynikajgcym z dziaftalnosci statutowej Stowarzyszenia moze nabywaé prawa i zaciggad
zobowigzania.

2. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspoétdziatanie dwdch
cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezesa, Wiceprezesa lub Sekretarza. Inne osoby mogg dokonywac czynnosci
prawnych w imieniu Stowarzyszenia wyfgcznie na podstawie pisemnego petnomocnictwa udzielonego przez
Zarzad.

ROZDZIAL 5

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§32

Uchwaty w sprawie zmiany statutu oraz rozwigzania sie Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Stowarzyszenia w trybie okreslonym w §21 ust.2

§33

1. Uchwata o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktory zostaje przeznaczony
majatek Stowarzyszenia.

2. Jezeli uchwata, o ktdrej mowa w ust.1 nie stanowi inaczej, likwidatorami sg Prezes, Wiceprezes i Sekretarz
Zarzadu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 6

Postanowienia koncowe

§34

Tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia MKS KOTWICA Kotobrzeg zostat przyjety na Walnym Zebraniu
Stowarzyszenia w dniu 07 stycznia 2026 roku.
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